
烟台业达城市发展集团有限公司急需紧缺岗位公开招聘需求表

序号 需求公司 招聘岗位
需求
人数

年龄要求 学历 专业要求
岗位描述

及其他要求
任职要求

1 烟台八角湾海洋科技有限公司 研发部副经理 1
1983年1月

1日后出生

大学本科
及以上学

历

海洋科学类、水产类、生物

科学类专业

1.根据公司经营业务的市场行情，制定公司产品的发展
方向；                                             
2.规划公司产品框架制定技术规划、研发计划、输出产
品解决方案；                                       
3制定研发部的相关产品标准及有效推进经营计划；      
4.负责核心业务技术架构和新技术研究工作，持续提升
公司整体核心技术能力，定期审核评估。

具有5年及以上海水养殖研发管理、市场拓展工作

经验。

2 烟台业达建工有限公司 项目经理 1
1983年1月
1日后出生

大学专科
及以上学

历
专业不限

全面负责项目技术质量工作，对施工组织设计、有关技
术、分项工程进行前期策划，过程中确保施工现场布置
明确、合理，落实项目技术、质量管理；做好上与公司
、建设单位、下与劳务队伍在技术层面的及时有效沟
通，确保项目顺利竣工。

1.具有8年及以上从事工程施工技术管理工作经
验；
2.满足房建二级资质对技术负责人业绩的要求，且
业绩可在全国建筑市场监管公共服务平台中查询，
需上传查询结果截图证明；
3.具有高级职称（结构专业）或一级注册建造师
（建筑工程专业）证书。

3 烟台业达综合服务有限公司 综合管理部副部长 1
1988年1月
1日后出生

大学本科
及以上学

历

工商管理类、公共管理类、
秘书学专业

1.负责综合管理部综合事务运营管理工作；
2.具有优秀的团队建设能力和人才培养能力，擅于制定

工作计划并推动工作目标达成；
3.具备较强的管理能力、沟通协调能力、公共事务处理
及外联能力；
4.具有企业文化搭建及公司培训体系开发能力。

具有5年及以上企业人事及行政部门管理经验.

4 烟台业达综合服务有限公司 餐饮部副部长 1
1983年1月
1日后出生

大学本科
及以上学

历
专业不限

1.能独立负责餐饮部餐饮管理及VIP包房管理工作；
2.具备餐厅管理和服务团队管理经验；
3.有较高的餐厅突发事件处理应变能力及沟通能力；
4.定期与主厨开发新菜品，规范工作人员服务标准，提
升客户满意度。

具有5年及以上餐饮企业管理经验，其中具有2年及
以上部门管理工作经验。

总计 4


