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2023 年开发区卫生健康监督执法实施方案

为贯彻落实上级统一部署，在全区开展卫生健康监督执法活

动，特制定实施方案。

一、指导思想

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯

彻党的十九大和十九届二中、三中、四中、五中全会精神，坚守

“执法为民、护卫健康”工作宗旨，着力在强化医疗卫生行业综

合监管、健全监督执法体系、打造“蓝盾行动”执法品牌、推动

智慧卫监建设方面守正创新，开拓进取，切实维护卫生健康服务

秩序，推动综合监督工作走在全省前列。

二、基本原则

（一）守正创新，力求监督工作重点突破。

（二）整体谋划，融入卫生健康工作大局。

（三）寓管于服，履行事后监督责任。

（四）担当作为，展现监督队伍新风貌。

三、活动内容

（一）落实监管责任，全力推进医疗卫生行业综合监管

1.开展医疗卫生行业检查、执法、督察和惩戒，形成综合监

管合力，提高医疗卫生行业监管水平。

2.将医疗卫生行业综合监管工作纳入综合性督查检查考核

事项。严格对照综合监管标准任务，积极查漏补缺，落实部门监
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管责任、机构主体责任和行业自律责任，不断提高监管水平。

3.加强综合监管工作培训指导，增强履行综合监管责任的主

动性，提高被监管单位依法执业的自觉性。

（二）加强卫生监督机构建设，提升监督执法能力

1.加强监督机构规范化建设。积极推动卫生监督机构执法装

备、快检设备、应急物资、监督员防护装备以及执法车辆等硬件

建设；落实国家“双随机”抽查任务和样品抽检的经费保障，为

卫生监督执法提供保障。

2.加强监督队伍能力建设。积极参加职业卫生、医疗卫生等

专业监督骨干培训班。规范镇街卫生监督协管工作站化建设，对

镇街协管员、村信息员进行培训，提高协管服务能力，解决基层

监督力量薄弱的问题。

3.开展卫生监督执法办案能手评选和优秀案卷评查，鼓励监

督员敢于创新，勇于办案，树立正确导向。

4.开展行政执法规范化和信息报告专项稽查，落实行政执法

信息公示、全过程记录、法制审核“三项制度”，提高依法行政

水平。卫生监督机构通过聘任社会监督员，发挥社会监督作用，

规范行政执法行为，持续改进和提高综合监督工作水平。

（四）强化监督执法办案，打造“蓝盾行动”品牌

聚焦主责主业，紧盯目标任务，持续加大监督执法办案力度。

卫生健康监督机构要全面落实监督覆盖率、人均办案数、案件查

处率、案件公示率、双随机抽查任务完成率、抽查结果公示率、
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个案信息和机构信息卡填报规范率、省平台子系统应用率、移动

执法终端应用率等执法评价指标要求。监督员人均办案数不低于

全市平均水平。

（五）改革创新执法方式，不断提升监管效能

1.推进“智慧卫监”建设。

2.认真核对国家监督信息报告系统和省监督综合管理平台

各项数据。

3.实施分类分级差异化监管。

4.深入推进卫生监督协作区建设。


